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POR CALABRIA FESR - FSE 2014/2020 
ASSE PRIORITARIO 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Obiettivo Specifico 10.1.1 
"Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche 

persone con disabilità" 
REALIZZAZIONE DI ATTI VITA' DIDATTICHE EXTRACURRICOLARI DA 

REALIZZARE PRIORITARIAMENTE SUL TERRITORIO CALABRESE 
"FARE SCUOLA FUORI DALLE AULE" - Titolo" COME ... CAMBIARE IL MONDO!!!" 

Il EDIZIONE 2018 - CUP H19F18000560009. 
Cod. progetto 2018.10.1.1.45. 

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI in relazione al progetto 
"FARE SCUOLA FUORI DALLE AULE" - Titolo" COME ... CAMBIARE IL MONDO!!!" 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

A. Visto quanto previsto dall'Avviso Pubblico per la realizzazione di attività didattiche 
extracurricolari da realizzare prioritariamente sul territorio calabrese "Fare Scuola Fuori dalle 
Aule", Il Edizione anno 2018 - Asse 12 - Obiettivo Tematico 10 FSE - Obiettivo Specifico 10.1 
"Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa", Azione 
10.1.1 "Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche 
persone con disabilità" del Programma Operativo Regionale Calabria FESR/FSE 2014- 2020.—
Dipartimento "Turismo e Beni Culturali, Istruzione e Cultura" - Settore n. 2 "Scuola, Istruzione e 
Politiche Giovanili", approvato con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 4220 del 
04/05/2018 e pubblicato sul BURC n. 48 del 09/05/2018. 

B. Considerato che le Istituzioni scolastiche, I.I.S. LS - ISA - IPSIA di San Giovanni in Fiore (CS) 
(Capofila) e I.C. "F.11i Bandiera" di San Giovanni in Fiore (CS) (Partner), hanno inteso collaborare 
per l'attuazione di iniziative comuni di progettazione extracurriculare di cui al citato Avviso, 
creando una rete di scuole e presentando il progetto "FARE SCUOLA FUORI DALLE AULE" 
Titolo " COME ... CAMBIARE IL MONDO!!!". 

C. Preso atto che l'adesione alla rete di scuole e la presentazione del progetto " COME 
CAMBIARE IL MONDO!!!", sono stati deliberati dai competenti organi collegiali delle scuole 
aderenti. 

D. Visto il Decreto del Dirigente di Settore n. 8793 del 07.08.2018 - Dipartimento "Turismo e 
Beni Culturali, Istruzione e Cultura" - Settore n. 2 "Scuola, Istruzione e Politiche Giovanili" - POR 
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E. Considerato che la Regione Calabria, tramite il Decreto di cui al punto D, ha ammesso a 
fmanziamento il progetto "COME ... CAMBIARE IL MONDO!!!". 

F. Attesa la necessità di avviare le procedure per rendere esecutivo il progetto "COME 
CAMBIARE IL MONDO!!!"; 

G. Vista la delibera n. 7 del 03/09/2018, verbale ti. idel Consiglio «Istituto di assunzione al P.A. 
per l'E.F. 2018 del progetto; 

VISTO il Decreto Ministeriale del i febbraio 2001 n. 44, art. 40 "contratti di prestazione d'opera 
per l'arricchimento dell'offerta formativa"; 

ACCERTATA la mancanza di risorse professionali, di competenze e conoscenze tecniche afferenti 
la tipologia di formazione prevista dal progetto, tra il personale docente interno all'Istituzione 
scolastica, di cui al verbale n. ide! 03/09/2018 del collegio dei docenti; 

RILEVATA l'esigenza di indire un bando di selezione per il reperimento di due esperti esterni, uno 
per ogni modulo per gli istituti scolastici coinvolti, per la realizzazione del progetto di cui in 
oggetto. 

CONSIDERATA la necessità di realizzare il progetto entro il mese di ottobre 2018, come previsto 
dall'art. 2 della Convenzione trasmessa tramite PEC il 20/09/2018 e acquisita al protocollo della 
Scuola con n. 6133/C- 15 del 21/09/2018; 

TENUTO CONTO che il progetto denominato "COME ... CAMBIARE IL MONDO!!!", 
approvato dalla Regione Calabria, consta di n 2 moduli formativi della durata di 40 ore ciascuno per 
la durata di 5 giorni da svolgersi in provincia di Reggio Calabria (RC) e prevede il coinvolgimento 
di 100 alunni: 50 appartenenti ali' I.I.S. LS - ISA - IPSIA di San Giovanni in Fiore (CS) e 50 ali' 
I.C. "F.11i Bandiera" di San Giovanni in Fiore (CS). 

INDICE BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI 

N. 2 esperti su nuove tecnologie per la didattica, orientamento, marketing turistico e beni 

culturali, storytelling, per n. 2 moduli formativi, uno per ogni istituto coinvolto, per n. 40 h in 5 

giorni, da svolgersi in Provincia di Reggio Calabria. 

TITOLI RICHIESTI 

Laurea. 
Attestazione/certificazione di competenze e conoscenze tecniche afferenti la 
tipologia/ambito di intervento del modulo per cui si concorre. 
Dottorati di ricerca, master di I e Il livello, corsi di specializzazione o altri titoli attinenti al 
modulo per il quale si concorre. 
Pubblicazioni, ricerche, studi o partecipazioni ad eventi tecnici/seminari in qualità di 
relatore afferenti la tipologia/ambito di intervento del modulo per cui si concorre. 
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Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento (campo scuola) in qualità di 
esperti/docente/tutor o animatore/accompagnatore di gruppi di studenti nell'ambito di 
programmi/progetti COMUNITARI, PON e POR. 
Esperienza professionale specifica in attività laboratoriali inerenti legalità, orientamento e 
sviluppo locale. 

La selezione dei curricula avverrà secondo la seguente griglia di valutazione: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI ESTERNI 
Possesso di laurea specifica Max Punti 16 

(punti 10 + 0,5 punto per ogni voto 
maggiore di 100, 
1 punto per la lode) 

Laurea triennale specifica per il percorso formative 
(non cumulabile con il punti 1) 

Max Punti 7 
(punti 4  +  0,25 punto per ogni voto 
maggiore di 100, 
0,50 punto per la lode) 

Diploma di maturità specifico 
(non cumulabile con i punti I e 2) 

Punti 5 

Possesso di laurea non specifica 
(non cumulabile con i punti 1,2 e 3) 

Punti 3 

Corsi di perfezionamento universitario biennale con esame 
conclusivo 

Punti max 4 
(2 punti per corso) 

Corsi di perfezionamento universitario annuale con esame 
conclusivo 

Punti max 3 
(1 punti per corso) 

Pubblicazioni pertinenti Punti max 2 
(1 punti per pubblicazione) 

Titoli, certificazioni o corsi specifici attinenti la tematica del 
progetto (2 punti per corso) 

Max 8 punti 

Abilitazione specifica attinenti la tematica del progetto Punti 8 

Competenze informatiche certificate (ECDL; EIPASS, 
1C3,...) 

Max Punti... 3 
(1 per ogni certificazione) 

Esperienza professionale e/o lavorativa specifica del percorso 
formativo 

Max Punti.. .8 
(2 per ogni esperienza) 

Docenza in corsi PON attinente al percorso formativo Max Punti... 12 
(3 per ogni certificazione) 

Altri incarichi in progetti PON Max Punti... 12 
(3 per ogni certificazione) 

A parità di punteggio verrà prescelto l'aspirante più giovane. 

Gli Esperti Esterni dovranno garantire le attività necessarie alla realizzazione del modulo 
direttamente quantificate nel numero di ore di impegno professionale come già specificato. 

Il servizio sarà svolto in modalità residenziale per un totale di cinque giorni a modulo formativo. 
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I moduli formativi saranno svolti nel periodo 18 Ottobre —30 Ottobre 2018. 

Le attività si realizzeranno in territorio regionale. 

Modalità di presentazione delle domande: 

Possono presentare la domanda di partecipazione, secondo il modello di domanda predisposto da 
questa Istituzione Scolastica (vedi allegati A), chiedendo la partecipazione ad un solo modulo, 
con l'indicazione, sull'esterno della busta "Selezione Esperti Esterni Progetto COME 
CAMBIARE IL MONDO!!!". Le domande, corredate da curriculum vitae (datato e firmato), 
domicilio, numero di telefono e copia di un documento di riconoscimento in corso di validità, 
dovranno pervenire presso l'Ufficio di segreteria dell'Istituto I.I.S. LS - ISA - IPSIA di San 
Giovanni in Fiore (CS) entro le ore 10,00 del 06/10/2018. 

È previsto, rispettando i termini anzi specificati, l'invio tramite PEC (Posta Elettronica Certificata) 
e/o consegna a mano. Non si terrà conto, in nessun caso, delle istanze pervenute oltre il termine 
fissato e/o di istanze inviate tramite e-mail ordinaria. La PEC a cui inviare l'istanza di 
partecipazione è: CSIS078007@pec.istruzione.it. 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

L Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività 

LI Rispettare gli adempimenti burocratico-amministrativi di propria competenza per come richiesti 
dalla Regione Calabria 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'albo della scuola il 08/10/2018. L'affissione ha valore 
di notifica agli interessati che, qualora ne dovessero ravvisare gli estremi, potranno produrre ricorso 
entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. 

Il pagamento avverrà a conclusione delle attività del progetto in base alle percentuali di 
accreditamento dei fondi da parte della Regione e al numero di ore effettivamente prestate. Il 
compenso orario è di 70,00 €/h, omnicomprensivi delle spese per i rimborsi e per gli oneri 
previdenziali, ove disposto dalla legge, è quello stabilito nel Piano Finanziario analitico allegato al 
Progetto. 

In caso di mancata attivazione delle attività formative del progetto l'istituzione scolastica si riserva 
di non procedere all'affidamento degli incarichi. 

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste alla Segreteria dell'Istituto. Ci si riserva di 
verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate. L'incarico potrà essere attribuito 
anche in presenza di una sola domanda pervenuta. 

Tutela della Privacy 

I dati personali forniti saranno oggetto di trattamento esclusivamente per le finalità del presente 
Bando e per scopi istituzionali, nel rispetto del Decreto Legislativo n°196/2003 "Codice in materia 
di protezione dei dati personali", anche con l'ausilio di mezzi elettronici e comunque automatizzati. 
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Responsabile del Procedimento 

Ai sensi della L. 241/90 e s.m.i. il responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica Dott.ssa 
Angela AUDIA. 

Il presente bando viene pubblicato all'Albo Pretorio dell' I.I.S. LS - ISA - IPSIA di San 
Giovanni in Fiore (CS) (Capofila) - Sito web: www.Liceisgf.gov.it. 

igente Scolastico Istituto Capofila 
(Dott.ssa An@eja AUIhIA) 
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Allegato A - bando esperto esterno 

Al Dirigente Scolastico 

Tel. 

e-mail PEC: 	 

sito web: 

OGGETTO: DOMANDADI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO ESTERNO Progetto 
Titolo " COME ... CAMBIARE IL MONDO!!!". Programma Operativo Regionale Calabria FESR/FSE 2014-
2020. DDG n. 4574 del 04/05/2017 - Dipartimento "Turismo e Beni Culturali, Istruzione e Cultura" - 
Settore n. 2 "Scuola, Istruzione e Politiche Giovanili". Obiettivo Specifico 10.1 "Riduzione del fallimento 
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa", Azione 10.1.1 "Interventi di sostegno agli 
studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità". FARE SCUOLA FUORI 

DALLE AULE. Cod. progetto 2018.10.1.1.45 - CUP H19F18000560009. 

Il/La sottoscritto/a 	 , nato/a 	  (Prov 	), il 	, C. F. 

	  residente a 	 , in 

n. C. 	, n. cellulare 	 , 	email 

	  pec 	  

CHIEDE 

alla SV di partecipare, in qualità di Esperto Esterno 

o - Modulo i - I.I.S. LS - ISA - IPSIA di San Giovanni in Fiore (CS); 

o - Modulo 2 - I.C. 'F.11i Bandiera" di San Giovanni in Fiore (CS). 

alla selezione di cui al bando in oggetto. 

A tal fine, DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 dei DPR 445 dei 28.12.2000, a conoscenza del disposto 
deII'art.76 dello stesso DPR, che testualmente recita: 

Art. 76- Norme penali. 
1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente 

testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
2. L'esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso. 
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 (certificazione) e 47 (notorietà) e le 

dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2 (impedimento 
temporaneo) sono considerate come fatte a pubblico ufficiale. 

4. Sei reati indicati nei commi 1,2 e 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio 
o l'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più gravi, può applicare 
l'interdizione temporanea dai pubblici uffici o da/la professione e arte. 

ferma restando, a norma del disposto dell'art. 75, dello stesso D.P.R. n. 445/2000, nel caso di dichiarazione 

non veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti e sotto la propria personale 
responsabilità, 

• di essere cittadino italiano, 
• di godere dei diritti politici ovvero 	  
• di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a 

seguito di procedimenti penali ovvero 	  
• di non essere stato destituito da pubblico impiego 

- Fax 
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• di essere in possesso di sana e robusta Costituzione, 
• di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego, 
• di essere in possesso dei titoli di studio, dei titoli culturali e delle esperienze professionali indicati nei 

curriculum vitae allegatodi impegnarsi a documentare tutta l'attività svolta e ad assolvere i compiti 
previsti nell'articolato del Bando 

• di rendersi disponibile ad adattarsi al calendario stabilito dal Gruppo di Direzione e Coordinamento 

del Progettoche le informazioni riportate in questa domanda e nell'allegato curriculum vitae, di 
pagine ..., sono autentiche. 

Acconsente ad eventuali controlli che l'istituto scolastico possa porre in essere. 

Alla presente istanza allega Curriculum vitae in formato europeo. 

Informativa ai sensi dell'art. 7 de! D.Lgs. n. 196/2003: i dati sopra riportati sono prescritti da/le disposizioni 
vigenti, aifini de/procedimento per 11 quale sono richiesti e saranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. 
Si allega 

. 	Curriculum Vitae; 

• Fotocopia, ai sensi dell'art. 38 DPR 445/2000, documento 	  n. 

	  rilasciato da 	 il 	  

Distinti saluti 

Firma 
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PROPOSTA PROGETTUALE 

Premessa 

Finalità 
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Obiettivi specifici 

Obiettivi formativi 
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Competenze da acquisire e Risultati attesi 

Contenuti e descrizione operativa delle attività 



Metodologie innovative e strumenti 
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Valutazione e Verifica 



Prodotto finale 
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